GZIS Zentrale Inkassostelle Schweiz

Merkblatt zur Erhebung der Vollzugskostenbeitrage

GAV des Ausbaugewerbes der Westschweiz

Diese Angaben dienen zu lhrer Information und sind nicht rechtsverbindlich. Fir die Beurteilung von Ein-
zelfallen sind ausschliesslich die gesetzlichen Bestimmungen bzw. die allgemeinverbindlich erklarten ge-
samtarbeitsvertraglichen Bestimmungen massgebend.

A. Geltungsbereich

Kanton Genf (GE) - Berufe des Ausbaugewerbes (ohne Innendekorations- und Naharbeiten und
Plattenlegergewerbe)

B. Berechnungsgrundlagen

Allgemeinverbindlich erklarte GAV Vollzugskostenbeitrage:

bis 90. Arbeitstag

1.1 Arbeitgeberbeitrag: geschuldet sind 0.50% der AHV-pflichtigen Lohnsumme
(Art. 42.3 GAV Ausbau Westschweiz) wahrend der GAV-Unterstellung.*

1.2 Arbeitnehmerbeitrag: geschuldet sind 0.70% der AHV-pflichtigen Lohnsumme
(Art. 42.3 GAV Aushau Westschweiz) wahrend der GAV-Unterstellung.*

* Zu leisten ist ein Beitrag von 0.70% zulasten des Arbeitnehmers sowie 0.5% zulasten des Arbeitgebers, mindestens aber
CHF 20.00 pro Monat und Arbeitnehmer (Art. 42.3 GAV Ausbaugewerbe Westschweiz).

ab 91. Arbeitstag

1.1 Arbeitgeberbeitrag: geschuldet sind 0.50% der AHV-pflichtigen Lohnsumme
(Art. 42.2 GAV Ausbau Westschweiz) wahrend der GAV-Unterstellung.

1.2 Arbeithehmerbeitrag: geschuldet sind 1.00% der AHV-pflichtigen Lohnsumme
(Art. 42.1 GAV Ausbau Westschweiz) wahrend der GAV-Unterstellung.

C. Durchschnittsberechnung

Allgemeinverbindlich erklarter Mindestlohn

Baustellenleiter Hilfsarbeiter Durchschnittswert Durchschnittswert
pro Monat pro Monat pro Monat pro Jahr
(inkl. 13. Monatslohn)

CHF 5'864.00 CHF 4°350.10 CHF 5’107.05 CHF 66’391.65
Lernender 4. Lehrjahr Lernender 1. Lehrjahr Durchschnittswert Durchschnittswert
pro Monat pro Monat pro Monat pro Jahr

(inkl. 13. Monatslohn)
CHF 3’198.60 CHF 1°066.20 CHF 2’132.40 CHF 25’588.80

* Berechnung Monatslohn: Stundenlohn x 177.7 (Art. 14 GAV Ausbaugewerbe Westschweiz).

Dieses Merkblatt gilt ab dem 01.02.2025 bis zur nachsten AVE Anderung im Bereich der
Vollzugskosten / Mindestléhne.
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D. Berechnungsbeispiel

Ein Betrieb hat bei den zustandigen Arbeitsmarktbehérden folgende amtliche Entsendemeldungen fir die
Arbeitnehmer Weiss, Meier und Braun und die Lehrlinge Muller und Gerber eingereicht:

Einsatzdauer Dauer der Anzahl entsandte Gesamtdauer der GAV-Unterstellung
GAV-Unterstellung Arbeitnehmende aller Arbeitnehmenden
1. Entsendemeldung: 3 Tageim Aprii = 3 Arbeitstage (AT) 3 Arbeitnehmende (AN) 3 ATx3 AN = 9 Manntage
(Weiss, Meier, Braun)
2. Entsendemeldung: 6 Tage im Mai = 6 Arbeitstage (AT) 1 Arbeitnehmender (AN) 6 ATx1 AN = 6 Manntage
(Meier)
3. Entsendemeldung: 12 Tage im Juni = 12 Arbeitstage (AT) 1 Arbeitnehmender (AN) 12 ATx1 AN = 12 Manntage
(Braun)
Entsendemeldung: 3 Tage im Juni = 3 Arbeitstage (AT) 2 Lehrlinge (LE) 3 ATx2 LE = 6 Manntage
(Muller, Gerber)
Differenz zu
Mindestbeitrag  Total
April:
Arbeitgeberbeitrag: CHF 66'391.65 x 0.50% x 9 Manntage CHF 11.49 CHF 3242 ® CHF 43.91
(Weiss, Meier, Braun) 260 Jahres-Arbeitstage
Arbeitnehmerbeitrage: CHF 66'391.65 x 0.70% x 9 Manntage CHE 16.09 CHF 16.09
(Weiss, Meier, Braun) 260 Jahres-Arbeitstage
*CHF 27.58 CHF 3242 ® CHF 60.00
® Mindestbeitrag April: 3 AN x CHF 20.00 = CHF 60.00 Mindestbeitrag
IST: 27.58, Differenz zu Mindestbeitrag zu Lasten Arbeitgeber: CHF 32.42
Mai:
Arbeitgeberbeitrag: CHF 66'391.65 x 0.50% x 6 Manntage CHF 7.66 CHF 161 @ CHF 10.38
(Meier) 260 Jahres-Arbeitstage
Arbeitnehmerbeitrage: CHF 66'391.65 x 0.70% x 6 Manntage CHFE 10.72 CHF 10.72
(Meier) 260 Jahres-Arbeitstage
*CHF 18.38 CHF 161 @ CHF 20.00
@ Mindestbeitrag April: 1 AN x CHF 20.00 = CHF 20.00 Mindestbeitrag
IST: 18.38, Differenz zu Mindestbeitrag zu Lasten Arbeitgeber: CHF 1.62
Juni:
Arbeitgeberbeitrag: CHF 66'391.65 x 0.50% x 12 Manntage CHF  15.32
(Braun) 260 Jahres-Arbeitstage
Arbeitgeberbeitrag: CHF 25'588.80 x 0.50% x 6 Manntage CHFE 2.95 CHF 18.20 CHF 161 ® CHF 34.51
(Lehrlinge) 260 Jahres-Arbeitstage
Arbeitnehmerbeitrag: CHF 66'391.65 x 0.70% x 12 Manntage CHF 2145
(Braun) 260 Jahres-Arbeitstage
Lehrlingsbeitrage: CHF 25'588.80 x 0.70% x 6 Manntage CHE 4.13 CHE 25.49 CHE 25.49
(Mller, Gerber) 260 Jahres-Arbeitstage
CHF 43.69 CHF 161 ® CHF 60.00
® Mindestbeitrag April: 3 AN x CHF 20.00 = CHF 60.00 Mindestbeitrag
IST: 43.69, Differenz zu Mindestbeitrag zu Lasten Arbeitgeber: CHF 16.31
Total: CHE 140.00
* Zu leisten ist ein Beitrag von 0.70% zulasten des Arbeitnehmers sowie 0.5% zulasten des Arbeitgebers, mindestens aber CHF 20.00
pro Monat und Arbeitnehmer (Art. 42.3 GAV Ausbaugewerbe Westschweiz).

Dieses Merkblatt gilt ab dem 01.02.2025 bis zur nachsten AVE Anderung im Bereich der

Vollzugskosten / Mindestléhne.




